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INLEIDING 
 
 
Sinds 2019-2020 hebben de gemeenten Rheden en Rozendaal een Sport- en beweegakkoord èn een 
Preventieakkoord. Ieder akkoord met een eigen kernteam en gesteund door meer dan 90 partners 
(inwoners, sportaanbieders, scholen, ondernemers, zorgverleners, welzijnsorganisaties en meer).  
Het is mooi dat er vanuit het Rijk een vervolg is gegeven aan deze beweging met het Sportakkoord II, 
het Gezond & Actief Leven Akkoord (GALA) en in het verlengde het Integraal Zorgakkoord (IZA).  
 
 

Terugblik 2019-2022 
De akkoorden hebben een enorm positieve beweging in gang gezet. Meer dan 50 initiatieven van 
allerlei partijen zijn gestart om inwoners in beweging te krijgen en te werken aan een goede 
gezondheid in Rheden en Rozendaal. Denk bijvoorbeeld aan het programma ‘School Legends’ dat 
zorgt voor meer bewegen tijdens schoollessen, in schoolpauzes èn na school voor honderden 
leerlingen in het voortgezet onderwijs. Gestart op één school dankzij het Sportakkoord en inmiddels 
aan het uitbreiden naar meer scholen. Of neem de start van de werkwijze Welzijn op Recept in Velp, 
waar huisartsen en praktijkondersteuners nu actief verwijzen naar een welzijnscoach bij sociale 
hulpvragen in de praktijk. Inmiddels wordt de werkwijze verder verspreid in de gemeenten.   
 
 
Sport- en beweegakkoord (2019-2022) 
·         Sport in Rheden | Sport- en beweegakkoord Rheden/Rozendaal 
·         Promo Sport- en Beweegakkoord Rheden/Rozendaal - YouTube 

Preventieakkoord (2020-2023) 
·         Samen Sterker Gezond in Rheden en Rozendaal - Incluzio Rheden 
·         Preventieakkoord Rheden en Rozendaal - YouTube 

 
Evaluatiedocument van beide akkoorden 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.sportinrheden.nl/verenigingen/sport-en-beweegakkoord-rheden-en-rozendaal
https://www.sportinrheden.nl/verenigingen/sport-en-beweegakkoord-rheden-en-rozendaal
https://www.youtube.com/watch?v=oClnuBFovKI
https://www.youtube.com/watch?v=oClnuBFovKI
https://www.incluziorheden.nl/samen-sterker-gezond/
https://www.incluziorheden.nl/samen-sterker-gezond/
https://www.youtube.com/watch?v=FMWyW0j8Ycs
https://www.youtube.com/watch?v=FMWyW0j8Ycs
https://www.incluziorheden.nl/wp-content/uploads/sites/6/2023/10/2023-okt.-Evaluatie-Sport-en-Beweegakkoord-en-Preventieakkoord-Rheden-Rozendaal-DEF.pdf
https://www.incluziorheden.nl/wp-content/uploads/sites/6/2023/10/2023-okt.-Evaluatie-Sport-en-Beweegakkoord-en-Preventieakkoord-Rheden-Rozendaal-DEF.pdf
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HERIJKING 2023-2026 
Bij de uitvoering van de akkoorden zien we dat initiatieven geregeld overlap hebben: verschillende 

acties en programma’s raken zowel thema’s uit het Sportakkoord als Preventieakkoord. Ook zien we 

dat de akkoorden vergelijkbare partners aanspreken: sportaanbieders, scholen, zorgverleners, 

welzijnsorganisaties, inwoners, ondernemers en meer. Voor ons een logische stap om voor de 

nieuwe periode 2023-2026 de beide akkoorden nu aan elkaar te verbinden, in lijn met de landelijke 

route vanuit het Gezond & Actief Leven Akkoord. 

Dit plan is onze herijking van het Sport- en beweegakkoord en Preventieakkoord. Naast 

samenvoegen van de akkoorden, zijn er verschillende punten waarop we nieuwe keuzes maken en 

de akkoorden willen ontwikkelen: 

1. We voegen het Sport- en beweegakkoord en het Preventieakkoord samen tot één Sport- en 

Preventieakkoord voor Rheden en Rozendaal.  

2. We voegen de kernteams van het Sportakkoord en het Preventieakkoord samen tot één 

kernteam Sport & Preventie.  

3. We herijken de inhoudelijke thema’s van de beide akkoorden tot vier thema’s die sport en 

preventie met elkaar verbinden.  

4. We stellen een coördinator Sport & Preventie aan die de verbinding legt tussen de beide 

akkoorden en programma’s op gebied van Gezond & Actief Leven breed in de gemeenten. 

5. Naast initiatieven van professionele organisaties willen we meer inwoners(initiatieven) 

betrekken bij het akkoord.  

6. We laten een focus op leeftijdsgroepen in de thema’s van het Sportakkoord los, maar richten 

ons nog steeds op doelgroepen waar de meeste gezondheidswinst te behalen is.  
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THEMA’S 2023-2026 
 

Met de kerngroepen van het Sport- en Beweegakkoord en het Preventieakkoord én middels een 

digitale uitvraag onder alle betrokken partners zijn we gekomen tot vier nieuwe thema’s voor dit 

gezamenlijke Sport- en Preventieakkoord. We hebben hiervoor naar verschillende punten gekeken: 

- De thema’s die in de eerdere akkoorden centraal stonden, in welke mate initiatieven 

succesvol tot stand zijn gekomen voor deze thema’s en voor welke thema’s de meeste 

interesse was om aan te werken bij partners. 

- De thema’s die landelijk in het Sportakkoord II en het GALA centraal zijn gesteld. 

- Thema’s die Sport en Preventie aan elkaar verbinden.  

- Thema’s waar de gemeenten Rheden/Rozendaal of partners vanuit hun beleid al veel inzet 

op plegen.  

 

2019-2022  //  OUDE THEMA’S  

Sport- en beweegakkoord (2019-2022) 

- Jongste jeugd vaardig in bewegen (0-4 jr) 

- Aantrekkelijk sport- en beweegaanbod voor de jeugd (12-18 jr) 

- Vitaal ouder worden 

- Toekomstbestendige sportaanbieders 

Preventieakkoord (2020-2023) 

- Lekker in je vel – gezonde leefstijl 

- Financiële gezondheid 

- Minder Eenzaamheid 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                     4 
 

2023-2026  //  4 NIEUWE THEMA’S MET FOCUS 

Hieronder staan de vier hoofdthema’s voor ons herijkte Sport- en Preventieakkoord. Binnen deze 

thema’s brengen we focus aan op specifieke onderdelen. Deze specifieke onderdelen komen voort 

uit de thema’s van het Landelijke Sportakkoord II en het Gezond & Actief Leven Akkoord (GALA).  

 

We hebben middels een online uitvraag opgehaald bij partners van de akkoorden welke 

onderwerpen volgens hen extra aandacht verdienen de komende jaren, waar zij aan willen 

meewerken en wat hun motivatie daarvoor is.  

 

 

THEMA 1  LEKKER IN JE VEL 
‘Lekker in je vel’ gaat over lichamelijk en mentaal in balans zijn, over je vitaal en fit voelen. 

Verschillende dingen dragen daaraan bij. Denk aan gezond eten en drinken, goed slapen, voldoende 

bewegen, geen of beperkt middelengebruik, maar ook geestelijk fit zijn.   

 

We focussen op… 

1.1  Mentale Gezondheid 

1.2  Dagelijks voldoende bewegen 

1.3  Vaardig in bewegen (een goede motorische ontwikkeling) 

1.4  Middelengebruik 

 

 

THEMA 2 SAMEN STERKER 
Samen Sterker gaat over 'omzien naar elkaar'. We willen zorgen dat werkelijk iedereen mee kan 

doen, dat inwoners een sociaal netwerk van vrienden, familie en bekenden hebben en elkaar daarbij 

helpen. Het gaat ook over het sociale klimaat dat we met elkaar creëren: hoe zorgen we bijvoorbeeld 

voor een positief en veilig sportklimaat waarin we integer met elkaar omgaan? En hoe creëren we 

een sociale veilige plek zodat je je thuisvoelt tijdens sociale ontmoetingsactiviteiten in bijvoorbeeld 

een dorpshuis.  

 

We focussen op… 

2.1  Meer ontmoeten, minder eenzaamheid 

 

2.2 Een positief en sociaal veilig (sport)klimaat 

In de periode 2023–2024 gaat de gemeente (in samenspraak met het kernteam) werken aan een plan van 

aanpak om sociale veiligheid en integriteit op lokaal niveau bij alle sportaanbieders. Eén van de denklijnen is in 

ieder geval het begeleiden en coachen van trainers en coaches van sportaanbieders bij het begeleiden van 

(jeugd)teams. We willen daarbij kijken hoe we aan kunnen sluiten bij momenten waarop zij training geven, in 

plaats van losse trainingen te organiseren waar zij (apart) naartoe moeten. We willen hiervoor volop gebruik 

maken van services die gericht zijn op het versterken van het kader van sportaanbieders.  

 

2.3 Inclusie & Diversiteit 
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THEMA 3 GEZONDE, SPORTIEVE EN BEWEEG-RIJKE LEEFOMGEVING 

De omgeving waarin we leven heeft grote invloed op de keuzes die we maken. Denk aan groen in de 

wijk, de openbare ruimte die uitdaagt om te sporten en bewegen èn accommodaties specifiek voor 

sport. 

 

We focussen op…  

3.1  Een leefomgeving die gezonde keuzes stimuleert 

3.2  Een sportieve & beweeg-rijke leefomgeving 

 

Uitdaging 

De uitdaging bij dit thema is dat aanpassingen in de fysieke leefomgeving of aan accommodaties vaak 

kostbaar zijn. Het uitvoeringsbudget is niet geschikt om grote accommodatie plannen te bekostigen. 

Wel hebben we gezien dat een (kleine) bijdrage een beweging in gang kan zetten. Het leggen van een 

verbinding tussen het Sport- en Preventieakkoord en ontwikkelingen als de omgevingswet, 

accommodatiebeleid van de gemeente en andere (subsidie)regelingen is daarom belangrijk voor dit 

thema.  

 

THEMA 4 SPORT… ALS STARTPLEK EN MIDDEL VOOR (SOCIALE) HULPVRAGEN  

Sport is niet alleen mooi om het spel zelf. Het heeft de kracht om mensen met elkaar te verbinden. 

Immers, het is de plek waar je vrienden maakt en waar je lief en leed met elkaar deelt en een sociaal 

vangnet creëert. We hebben in Nederland een waanzinnige infrastructuur aan verenigingen en 

sportaanbieders. Wekelijks komen daar miljoenen mensen bij elkaar. Kan sport daarmee ook een 

startplek zijn om mensen te helpen bij uitdagingen in het leven? Bijvoorbeeld als mensen hulp 

kunnen gebruiken bij moeite met rondkomen, vragen hebben over opvoeding of beter willen worden 

in basisvaardigheden als taal of digitaal werken. In dit thema gaat het dus met name om het 

verbinden van verschillende domeinen aan elkaar (sport, zorg & welzijn en gezondheid).  

 

We focussen op… 

4.1  Sport als middel voor sociale hulpvragen (zoals werk, dagbesteding en persoonlijke ontwikkeling) 

4.2  Sport als startplek voor hulp bij sociale vragen (zoals opvoedvaardigheden, hulp bij geld en 

geletterdheid).  
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HET PROCES 
 

Naast een inhoudelijke herijking van het akkoord (de vernieuwde thema’s) ontwikkelen we ‘het 
proces’. We zien hier de volgende kansen: 

- Vergroten van de betrokkenheid van inwoners en (nieuwe partners) (naast initiatieven van 
professionals) 

- Vergroten van het bereik van het akkoord: van losse initiatieven naar brede impact 
- Meer aandacht voor clubondersteuning 

 

 

VERGROTEN BETROKKENHEID INWONERS & PARTNERS 
We zagen de afgelopen jaren dat veel initiatieven zijn opgestart door professionele maatschappelijke 

organisaties. Denk aan het lokale Sportbedrijf (Sport in Rheden), welzijnsorganisaties, zorgverleners 

etc. We willen de komende jaren meer inwoners, lokale bedrijven, maatschappelijke partners en 

aanbieders van sport-, beweeg-, cultuur- of ontmoetingsactiviteiten betrekken bij de akkoorden.  

Wat gaan we ervoor doen 

1. We onderzoeken of we een koppeling kunnen leggen met het platform ‘Ik Buurt Mee’ in 

Rheden en ‘Buurt aan tafel’ in Rozendaal.. Via Ik Buurt Mee kunnen inwoners initiatieven 

voor hun buurt starten. Andere inwoners van de gemeente krijgen 2-3 keer per jaar een 

voucher ter waarde van €7,50 in hun bus (budget gemeente). Die kunnen zij kunnen doneren 

aan een Ik Buurt Mee Initiatief van een andere inwoner. Ik Buurt Mee is nu vooral gericht op 

het verbeteren van de leefbaarheid in de buurt. We onderzoeken of we initiatieven op het 

gebied van sport, bewegen en gezondheid hier ook aan kunnen koppelen.  

2. Met het kernteam zoeken we naar sleutelfiguren uit verschillende wijken in Rheden en 

Rozendaal. Het gaat om inwoners die een groot netwerk hebben binnen een bepaalde wijk of 

doelgroep: verbinders die andere mensen mee weten te krijgen in een bepaald initiatief. De 

sleutelfiguren nodigen we uit om deel uit te maken van het kernteam, of om mee te werken 

aan initiatieven.   

3. We vernieuwen de online informatie over het Sportakkoord en Preventieakkoord (nu 2 

plekken) tot één centrale plek waar alles te vinden is over het nieuwe gezamenlijke akkoord. 

We besteden daar volop  aandacht aan alle succesvolle initiatieven die al lopen en hoe deze 

zijn georganiseerd (praktische tips). Dit overzicht van bestaande initiatieven bestaat nu nog 

niet.  

4. We maken een communicatieplan en planning voor een heel jaar met vaste terugkerende 

communicatie momenten richting partners en richting alle inwoners van de gemeente 

Rheden. 

5. De coördinator Sport & Preventie heeft in zijn/haar opdracht een specifieke taak om een 

communicatieplan op te stellen en uit te (laten) voeren. Daarmee zijn meer uren beschikbaar 

voor structureel aandacht en promotie voor het akkoord en betrekken van inwoners en 

partners. 
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6. Het herijken van het akkoord stopt niet bij dit document. Dit stuk geeft een eerste kader. In 

2023 werken we de thema’s verder uit met inwoners en partners, te starten met een 

partnermeeting in Q3 2023.   

7. We besteden extra aandacht aan het inzetten van services specifiek voor sportaanbieders via 

het nieuwe portaal van NOC*NSF. Via communicatie-acties (bijv. mailing, video-uitleg, social 

media posts en uitleg tijdens reguliere contactmomenten met verenigingen) geven we meer 

uitleg, duidelijkheid en voorbeelden over wat sportaanbieders kunnen met de services.  

 

VERGROTEN BEREIK: VAN LOSSE INITIATIEVEN NAAR BREDE IMPACT 
 
We zijn trots op alle initiatieven die de afgelopen jaren door de akkoorden tot stand zijn gekomen. In 

totaal zijn er 41 initiatieven bij het Sportakkoord aangemeld en 23 initiatieven bij het 

Preventieakkoord. Het zijn losse initiatieven die gezamenlijk bijdragen aan de thema’s uit de eerdere 

akkoorden. 

In dit nieuwe herijkte akkoord willen we meer samenhang in de initiatieven brengen. Samen met 

partners gaan we de  de thema’s nog verder uitdiepen. Per thema willen we met hen minimaal één 

concreet doel beschrijven waar een grotere groep partners aan meewerkt. Het gaat om een grotere 

beweging die we teweeg willen brengen, een verandering die echt impact maakt en/of een brede 

afspraak die we met elkaar maken.  

 

Voorbeelden kunnen zijn: 

Thema 2 ‘Samen Sterker’’ 

Alle sportverenigingen in Rheden en Rozendaal ontwikkelen een plan en code rondom sociaal veilig 

sportklimaat.  

of; 

 

Thema 3 ‘Gezonde, sportieve en beweeg-rijke leefomgeving’ 

Vanaf 2024 bieden partners van het Sport- en Preventie akkoord op hun locatie of bij hun 

activiteit/evenement gezonde voeding aan. Zo wordt gezonde voeding vanzelfsprekend en de norm.  

 

Wat gaan we ervoor doen 

1. In september 2023 organiseren we een nieuwe partner-meeting. Daarin gaan we het herijkte 

akkoord verder uitdiepen. Per thema werken we minimaal één doel uit, welke een 

verandering beschrijft waar een grote groep partners aan bijdraagt.   

2. We onderzoeken met het kernteam de manier van financieren van initiatieven: naast het 

geven van uitvoeringsbudget aan losse initiatieven, reserveren we een budget dat ten goede 

komt aan de opgestelde doelen per thema.  

3. We leggen met het kernteam extra focus op de gestelde doelen per thema. Dat doen we 

door groepen partners bij elkaar te brengen rond de doelen en in communicatie extra 

aandacht aan deze doelen te geven. De coördinator Sport & Preventie (zie volgend 

hoofdstuk) ondersteunt hierbij.  
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MEER AANDACHT VOOR CLUBONDERSTEUNING 
Op dit moment hebben we in de gemeenten Rheden en Rozendaal een beperkte inzet op 

clubondersteuning vanuit het lokale Sportbedrijf ‘Sport in Rheden’ en vanuit de gemeenten. Aan de 

hand van vervolgbijeenkomsten met partners van het akkoord willen we in kaart brengen of er 

behoefte is aan aanvullende ondersteuning, welke behoeftes er zijn en hoe we clubondersteuning 

verder kunnen ontwikkelen. De adviseur Lokale Sport (zie verderop) ondersteunt hierbij. De 

geplande partnermeeting in Q3 van 2023 is het eerste moment waarop we dit gaan inventariseren.  

 

Een aantal acties en gedachtelijnen die op dit moment al leven zijn: 

1. Als onderdeel van Thema 2 ‘Samen Sterker’ willen we met verenigingen werken aan een 

positief en veilig (sport)klimaat door in te zetten op scholing en begeleiding van 

trainers/coaches. 

2. We onderzoeken de mogelijkheden voor het inrichten van één sportplatform en mogelijk een 

sportraad (zie verderop). 

3. We onderzoeken de mogelijkheden om volgens in verschillende dorpen per cluster van clubs 

de samenwerking tussen clubs onderling te stimuleren. Denk aan clubs die allemaal op een 

(sport)park of in een sporthal of multifunctioneel gebouw activiteiten op gebied van sport, 

cultuur, ontmoeting en ontspanning organiseren. In het dorp Rheden hebben we hier in de 

afgelopen jaren ervaring mee opgedaan vanuit de Open Club gedachte: daar begeleiden we 

op dit moment nog steeds een werkgroep van (sport)clubs die gezamenlijk activiteiten 

organiseren voor diverse (nieuwe)doelgroepen.  
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TEAMWORK 
Het woord ‘akkoord’ zegt het al: ons Sport- en Preventieakkoord draait om Teamwork! 

Samenwerkingen van partners en inwoners zijn de basis van de uitvoering van het akkoord. Om dit 

teamwork verder van de grond te krijgen, verbeteren we de structuur rondom het Sport- en 

Preventieakkoord. Dat bestaat uit een aantal onderdelen: het kernteam Sport & Preventie, een 

coördinator Sport & Preventie, de adviseur lokale sport & clubondersteuning, een lokaal 

Sportplatform en de inzet van buurtsportcoaches.  

 
 

KERNGROEP SPORT- & PREVENTIEAKKOORD 
Vanaf 2023 werken we met één kerngroep voor ons gezamenlijke Sport- en Preventieakkoord.  
De leden van de kerngroep: 

- Besluiten mee over initiatieven/aanvragen 

- Geven informatie over wat er al gebeurt in de gemeenten 

- Enthousiasmeren andere partijen om mee te doen 

- Maken het akkoord bekend en enthousiasmeren collega’s binnen de eigen organisatie 

- Helpen mee aan de ambities door in hun netwerk organisaties te attenderen op het akkoord 

en eventuele ideeën en initiatieven door te zetten naar de Coördinator Sport & Preventie 

 
Naam Rol in kernteam Organisatie 
Tjebbe Vugts Voorzitter Stichting Posbankloop  
Petra Schipper Coördinator Sport & Preventie  
Mieke Schoenmakers Lid Smaakidee-Voedingsadvies 
Kristy Ooms Lid PliX GyM 
Alwin van Engelenburg Lid Tennisvereniging Beekhuizen 
Peggy Helmyr Lid Stichting EenPlus Samenwerking 
Maud van Braam Lid Netwerk Informele Ondersteuning 
Evelien Peters Lid Humanitas 
Marieke van den Berg Lid Incluzio (Welzijnswerk) 
Kyra Jurriëns Lid Inwoner Rozendaal 
Rick Verdouw Buurtsportcoach  Sport in Rheden  
Clarinda Kersten-Smit Buurtsportcoach Sport in Rheden 
Koen Vosmeijer Beleidsadviseur Sport & 

Gezondheid 
Gemeente Rheden 

Mieke Jansma Beleidsadviseur Sociaal Domein  Gemeente Rozendaal 
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COÖRDINATOR SPORT & PREVENTIE 
We hebben een coördinator Sport & Preventie aangesteld. Zij coördineert de uitvoering van ons 

Sport- en Preventieakkoord. Daarnaast heeft de coördinator de opdracht om het lokale netwerk in 

sport te verbinden aan bredere doelen rondom gezondheid, preventie en sociale basis. De taken van 

de coördinator bestaan uit: 

1. Het samenbrengen van de bestaande kerngroepen Sport- en Beweegakkoord en 
Preventieakkoord en het organiseren van kerngroep overleggen. 

2. Het verder herijken van het gezamenlijke Sport- en Preventieakkoord voor de periode 2023-
2026, samen met inwoners en partners. 

3. Het opstellen van een communicatieplan en (laten) uitvoeren van communicatie- en 
promotieacties. 

4. Organiseren van bijeenkomsten, communicatie en andere acties om inwoners en 
organisaties aan te laten sluiten als partner bij de akkoorden en initiatieven te starten.  

5. Verbinding leggen tussen de lokale sport en doelen/programma’s op het gebied van 
gezondheid, preventie en sociale basis. Denk aan de verbinding met GALA, IZA, de 
Omgevingswet en gemeentelijke beleidsterreinen in het Sociaal Domein.  

 

Onze coördinator Sport & Preventie is: 

Petra Schipper   //   06- 1-5 44 731 / / p.schipper@rheden.nl 

 

ADVISEUR LOKALE SPORT 
Naast de coördinator Sport & Preventie is er een Adviseur Lokale Sport. De taken van deze adviseur 
zijn: 

1. Adviseren over de rol van sport binnen gemeenten en focust daarbij op het belang van sterke 
sportclubs in relatie tot de maatschappelijke doelen. 

2. Is betrokken bij de lokale driehoek met de beleidsmaker en coördinator sport en preventie. 
Hiermee versterkt de adviseur lokale sport de lokale organisatiekracht en faciliteert lokale en 
regionale samenwerking. 

3. Verstevigt de positie van de sport(clubs) binnen het maatschappelijk debat en het lokale 
speelveld 

4. Zet in om één sportloket te creëren voor de clubondersteuning. 
 

Onze adviseur lokale sport is Manon Zwakenberg. Samen met de adviseur lokale sport gaan we 

onderzoeken hoe we alle mogelijkheden voor clubondersteuning meer kunnen bundelen tot één 

loket of infrastructuur. Het doel is om de toegang, de coördinatie en kwaliteit van clubondersteuning 

te verbeteren.  

 

Wat gaan we doen 

We onderzoeken de mogelijkheden om op de (online) kanalen van Sport in Rheden (lokaal 

Sportbedrijf) alle mogelijkheden voor clubondersteuning in kaart te brengen. Denk aan een up to 

date overzicht van subsidiemogelijkheden voor sport, mogelijkheden voor scholingen/trainingen 

lokaal, regionaal en landelijk, duidelijke uitleg over de services van het Sportakkoord en hoe deze aan 

te vragen, en één contactpunt voor persoonlijk contact en ondersteuning. De informatie op die plek 

is op dit moment summier.  

 

mailto:p.schipper@rheden.nl
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LOKAAL SPORTPLATFORM 
In periode 2023-2026 onderzoeken we de mogelijkheid om een lokaal Sportplatform in te richten. 
Denk aan een Sportraad of andere vorm. Dit platform brengt lokale sportaanbieders samen met het 
oog op samenwerking, één aanspreekpunt voor en met de gemeente en belangenbehartiging. In de 
gemeenten Rheden en Rozendaal bestaat zo’n platform op dit moment nog niet. In Q3 2023 werken 
we een eerste beschrijving van de rol van deze Sportraad uit in afstemming met de wethouder Sport, 
coördinator Sport & Preventie en Adviseur Lokale Sport. In Q4 2023 zetten we een uitvraag uit bij 
sportverenigingen, andere sportaanbieders en betrokkenen bij sport met de vraag wie wil 
deelnemen aan deze sportraad. We streven ernaar om uiterlijk in Q1 2024 een eerste vergadering te 
plannen.  
 

INZET BUURTSPORTCOACHES 
In de gemeenten Rheden en Rozendaal zijn buurtsportcoaches actief. Zij werken bij het lokale 

Sportbedrijf ‘Sport in Rheden’. Sport in Rheden neemt met buurtsportcoaches deel aan het kernteam 

van het akkoord. Daarnaast hebben zij een rol bij de uitvoering van de verschillende thema’s. Dat 

doen zij nu al binnen hun huidige werkzaamheden en programma’s. Daarnaast geven de nieuwe 

thema’s van het akkoord ook aanleiding om de inzet te vernieuwen. Hieronder een overzicht (niet 

uitputtend) van de belangrijkste inzet: 

 

THEMA INZET BSC 

1. Lekker in je vel Dagelijks voldoende bewegen 
- Inzet van sport- en beweegprogramma’s op scholen PO en VO. Denk 

aan bewegend leren programma’s, pauze-activiteiten, naschoolse 
activiteiten in de wijk (bestaand). 

- BSC helpt inwoners bij het vinden van een geschikte sportactiviteit 
(veelal verwijzingen vanuit zorgverleners en als onderdeel GLI) 
(bestaand). 

 
Vaardig in bewegen 
We onderzoeken de mogelijkheden om de BSC meer in te zetten voor 
kwalitatief goed bewegingsonderwijs in het PO. Door metingen 
motorische ontwikkeling van jeugd, uitvoering bewegingsonderwijs en 
extra aandacht voor minder vaardige bewegers of juist doorstromen van 
talent (nieuw). 

2. Samen Sterker Sociaal veilig sportklimaat 
BSC onderzoekt de mogelijkheden om trainers en coaches van 
verenigingen meer te coachen bij het begeleiden van verenigingsteams 
(met name jeugd). We kijken daarbij niet naar het organiseren van losse 
trainingen, maar willen aansluiten bij momenten waarop trainer zelf 
actief is binnen de club (begeleiding tijdens training). 
 
Inclusie & Diversiteit 
- Regionaal loket Uniek Sporten helpt inwoners met een beperking 

met vinden van een geschikte sportactiviteit en sportmaterialen. 
Ook ondersteunt zij aanbieders van aangepaste sportactiviteiten en 
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organiseert zij sport op plekken waar doelgroep te vinden is 
(bestaand). 

- BSC is intermediair voor Jeugdfonds Sport & Cultuur (bestaand). 
- BSC onderzoekt mogelijkheden om sportdeelname onder inwoners 

met migratie-achtergrond te vergroten (nieuw).  

3. Gezonde en 
beweeg-rijke 
leefomgeving 

Sportieve & Beweeg-rijke leefomgeving 
- BSC werkt met scholen in VO samen om schoolomgeving meer 

beweegvriendelijk te maken, denk aan beweeglokalen en sportieve 
schoolpleinen (start in 2023) 

- BSC organiseert een structureel programma van beweegactiviteiten 
in de wijk samen met partnerorganisaties (start in 2023).  

4. Sport als startplek 
voor sociale 
vragen 

Inzet BSC nog te onderzoeken. Mogelijk juist andere partijen uit het 
Sociaal Domein van de gemeente (denk aan GGD, welzijnsorganisatie, 
financiële hulp etc.).  
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FINANCIËN 
 
 

RIJKSBUDGET SPUK GALA 
Vanuit de Specifieke Uitkering Gezond & Actief Leven Akkoord (SPUK GALA) hebben de gemeenten 

Rheden en Rozendaal voor het lokale Sportakkoord nieuw budget ontvangen: 

 2023 2024 2025 2026 

Rheden €35.325 €35.325 €35.325 €27.161 

Rozendaal €713 €713 €713 €548 

TOTAAL €36.038 €36.038 €36.038 €27.709 

 

Er is geen apart budget meer voor het Preventieakkoord, maar gemeenten ontvangen vanuit de 

SPUK GALA budget voor verschillende preventieve thema’s. Denk aan mentale gezondheid, 

eenzaamheid, valpreventie, overgewicht, middelengebruik en meer. Vanuit deze thema’s stellen de 

gemeenten Rheden en Rozendaal aanvullend budget beschikbaar voor het Sport- en 

Preventieakkoord: dit hoogte van de budgetten worden in Q3 2023 bepaald door de gemeenten.  

 

 

MONITORING & EVALUATIE 
 

Bij het Sportakkoord I en ons Preventieakkoord zijn wij al gestart met monitoren van het bereik en 

resultaat van het akkoord. Initiatieven die vanuit de akkoorden zijn gefinancierd dienen bij ons 

kernteam na enkele maanden namelijk een update en verantwoording aan te leveren over het 

initiatief. Daarbij kijken we naar het bereik van het aantal inwoners, welk resultaat precies is 

gerealiseerd (bijvoorbeeld meer bewegen, gezonder gedrag etc.) en welke acties daar precies voor 

zijn uitgevoerd. 

 

Op dit moment zijn we de resultaten van alle lopende initiatieven op een rij aan het zetten voor een 

totaalbeeld van het bereik. 

 

Deze manier van monitoren continueren we in ons nieuwe akkoord.  

We werken uiteraard ook mee aan (landelijke) activiteiten rond monitoring en evaluatie die in het 

kader van de Brede SPUK GALA (en eventueel specifiek Sportakkoord II) plaatsvinden in de periode 

2023-2026.  

 


